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パッソ工房新聞 岐阜

「ゆっくり・楽しくから創める」を目指していきます

通算第103 就労継続支援 B 型事業所B

パッソ工房岐阜では、様々な障がいを持った仲間がそれぞれの目標に向かってお仕事を

行っています。落ち着いた雰囲気の中で私たちと一緒に働いてみませんか？

見学・体験など随時行っておりますので、お気軽にお問い合わせください。

防犯訓練
毎月の避難訓練に合わせ今月は防犯訓練を
行いました。
不審者の侵入の事件などを参考に、いかに
自分の身を守るかについて話しました。
今回は、スタッフの対応の訓練も兼ねて打ち
合わせもしたうえで、不審者役を取り囲み、
通報や避難誘導まで行い、
さすまたで抑え込むのはスタッフ
が見本を見せ、どのように押すと
相手は身動きが取れなくなるか
体験してもらいました。

防犯ブザーの使い方を
訊くと、ホルダータイプ
のものは数名学校へ行く
ときに持っていたことが
わかり、また

自分が電話で通報をする
ことになった時には、
何を伝えるべきかも
考えてもらいました。

さすまたを上手く使えば、
自分でも犯人を抑えること
ができることを知りました。

（H.K.）
相手をイラ立たせないよ
うに自分が冷静であるよう
努めます。 （T.I.）
どこでも、もしもの時に

SOSが出せるのでブザーを
持っていたいと思いました。

（Y.K.）

SOS
ハンドサイン

（T.S.作）



優先調達に対応しています

パッソ工房では事務用品、データ入力、名刺印刷などを低
価格で提供しています。自治体の予算の有効活用として優
先調達業務が発注される例もあります。優先調達を通じた
上記以外の物品や作業等もご相談ください。お問い合わせ
をお待ちしております。
優先調達とは？
障害者優先調達推進法に基づき、障害のある人が就労によ
って経済的な基盤の確立と自立した生活を送ることを目的
に、自治体が障害者就労支援施設等に優先的に物品等を発
注する仕組みです。

事務用品の購入やデータ入力、名刺印刷などのご依頼お待ちしています。
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今月はパッソ工房 刈谷からのお知らせ

利用者のみなさまの声をご紹介します

２０２６年 今年の目標アンケート

気持ちの波を

小さくして安定

させたいです。

調子に乗らず、

欲張らない一年

にしたいです。

“怒”を表に

出さないように

したいです。

本を読む年に

したいです。

月〜 木の通所を、

1時間→2時間に

増やしたいです。

通所時間を少し

ずつ長くして

いきたいです。

気になったこと

を追求する時間

を作りたいです。

たくさん笑って、

就職に向けて力

をつけたいです。

みなさんの目標実現に

向け、今年も一歩ずつ

前進できるよう

取り組んでまいります。
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